
経済学研究科委員会 議事要旨 

 

日   時    令和８年２月１２日（木） 

              午後１時３０分 開会、午後２時２２分 閉会 

場   所    オンライン会議（配信場所：文法経本館２F研究科長室） 

出 席 者    研究科長 外４４名 

 

（協議事項） 

１．2026 年度開講科目／担当教員／時間割について 

2026 年度開講科目／担当教員／時間割について諮られ、了承された。 

２．課程博士の論文審査結果について 

論文提出者１２名の課程博士の論文審査結果について説明の後、学位授与の可否について諮られ、

投票の結果、全員が了承された。  

３．課程博士論文完成のための「博士号取得候補者」の推薦について 

課程博士論文完成のための「博士号取得候補者」１名の推薦について諮られ、了承された。  

４．博士論文（課程博士）の審査委員の選出について 

博士論文（課程博士）１件の審査委員の選出について諮られ、了承された。  

５．博士論文（論文博士）の審査委員の選出について 

博士論文（論文博士）１件の審査委員の選出について諮られ、了承された。  

６．経済学研究科規程の一部改正について 

   経済学研究科規程の一部改正について諮られ、了承された。 

７．2026 年度学生便覧の修正事項について 

2026 年度学生便覧の修正事項について諮られ、了承された。  

８．2026 年度経済学研究科研究生出願要項（追加募集）について 

2026 年度経済学研究科研究生出願要項（追加募集）について諮られ、了承された。  

９．招へい研究員(特別研究員)の期間延長について 

招へい研究員(特別研究員)１名の期間延長について諮られ、了承された。  

10．2026 年度招へい教員の任用等について 

2026 年度招へい教員の任用等について諮られ、了承された。  

 

（報告事項） 

１．2026 年度ティーチング・アシスタントの受入について 

２．在学年限確認一覧 

３．成績評価の基準（GPA）改定について 

４．2026 年度大学院新入生オリエンテーションについて 

５．バイアウトに関する申し合わせの変更について 

６．博士後期課程学生の指導教員・副指導教員について 

 

（連絡事項） 

１．令和８年度研究科委員会、教授会の開催日程について 

 

以 上 



経済学部教授会 議事要旨 

 

日   時    令和８年２月１２日（木） 

              午後２時２３分 開会、午後２時３６分 閉会 

場   所    オンライン会議（配信場所：文法経本館２F研究科長室） 

出 席 者    学部長 外３７名 

 

（協議事項） 

１．2026 年度開講科目／担当教員／時間割について 

2026 年度開講科目／担当教員／時間割について諮られ、了承された。 

２．2026 年度学部クラス別担任教員の選出について 

2026 年度学部クラス別担任教員の選出について諮られ、了承された。 

３．懸賞論文受賞作の決定について 

懸賞論文受賞作（最優秀賞２編、優秀賞２編、特別賞１編）の決定について諮られ、了承された。 

４．学籍異動について 

学籍異動（復学２名）について諮られ、了承された。 

５．令和８年度「学部学生による自主研究奨励事業」募集要項について 

令和８年度「学部学生による自主研究奨励事業」募集要項について諮られ、了承された。 

６．経済学部規程の一部改正について 

経済学部規程の一部改正について諮られ、了承された。 

７．2026 年度招へい教員の任用等について 

2026 年度招へい教員の任用等について諮られ、了承された。 

 

（報告事項） 

１．2026 年度ティーチング・アシスタントの受入について 

２．成績評価の基準（GPA）改定について 

３．2026 年度学部新入生オリエンテーションについて 

４．バイアウトに関する申し合わせの変更について 

 

（連絡事項） 

１．新入生対面交流会について 
２．留学帰国者成果報告会兼懸賞論文表彰式について 
３．令和８年度個別学力検査等（前期日程）について 
 

以 上 



経済学研究科教授会 議事要旨 
 

日   時    令和８年２月１２日（木） 

              午後２時３８分 開会、午後３時３６分 閉会 

場   所    オンライン会議（配信場所：文法経本館２F研究科長室） 

出 席 者    研究科長 外３７名 

 
（協議事項） 

１．次期副研究科長の選出について 

次期副研究科長について、投票の結果、小野哲生 教授が選出された。（任期：令和８年４月１日～

令和９年３月３１日） 

２．教員人事について 

特任講師（常勤）採用について、審査委員から審査結果報告後、可否投票の結果、令和８年４月１

日付けでの採用が了承された。あわせて、クロス・アポイントメント協定を締結することについても

了承された。 

３．招へい研究員の受入れについて 

   招へい研究員１名の受入れについて諮られ、了承された。 
４．招へい研究員の受入れ期間延長について 

   招へい研究員２名の受入れ期間延長について諮られ、了承された。 
５―１．教育課程委員会委員の選出について 

   教育課程委員会委員の選出について諮られ、了承された。 

５－２．マルチリンガル教育連絡協議会委員の推薦について 

   マルチリンガル教育連絡協議会委員の推薦について諮られ、了承された。 

５－３．マルチリンガル・エキスパート養成プログラム運営協議会委員の選出について 

   マルチリンガル・エキスパート養成プログラム運営協議会委員の選出について諮られ、了承された。 

５－４．国際交流委員会委員の選出について 

   国際交流委員会委員の選出について諮られ、了承された。 

５－５．ＣＯデザインセンター兼任教員の選出について 

   ＣＯデザインセンター兼任教員の選出について諮られ、了承された。 

５－６．数理・データ科学教育研究センター兼任教員の委嘱について 

   数理・データ科学教育研究センター兼任教員の委嘱について諮られ、了承された。 

 

（懇談事項） 

１．教員人事について 

 

（報告事項） 

１．教育研究評議会 

２．部局長懇談会 
３．豊中地区部局長会議 
４．人文社会科学系戦略会議 

５－１．適塾記念センター長の委嘱について 

５－２．総合学術博物館兼任教員及び運営委員会委員の委嘱について 

５－３．社会経済研究所兼任教員の委嘱について 

５－４．レーザー科学研究所兼任教員の委嘱について 

５－５．附属図書館副館長の指名について 
６．部局間学術交流協定の期間更新について 

７．大阪府との統計分野における連携の更新について 

 



（連絡事項） 

１．退職教員歓送会について 
 

以 上 


